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Diiom 29.11.2021 vstupuje do platnosti Vyhlaska Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky €. 264/2021, ktorou sa z dévodu ochrany verejného zdravia
nariad'uje doéasné opatrenie pre vstup zamestnancov na pracovisko zamestnavatela.

Za zamestnanca alebo osobu vykonavajucu pracu na zaklade iného zmluvného vztahu (napr. dohody o

pracovnej ¢innosti, dohody o vykonani prace) v rezime "oCkovany, testovany alebo prekonal" (zamestnanec v

rezime OTP) sa na ucely tejto vyhlasky povazuje:

a) osoba kompletne ockovana,

b) osoba, ktoré prekonala ochorenie COVID-19 v obdobi pred nie viac ako 180 diami,

C) osoba, ktora je schopné sa preukézat negativnym vysledkom testu na ochorenie COVID-19 (napriklad RT-PCR
test, LAMP test, antigénovy test, nazalny test) nie star§im ako 7 dni od odberu.

Za kompletne o¢kovanu osobu sa na ucely tejto vyhlasky povazuje:

a) osoba najmenej 14 dni po aplikacii druhej davky ockovacej latky proti ochoreniu COVID-19 s dvojdavkovou
schémou, avSak nie viac ako jeden rok po aplikacii poslednej davky,

b) osoba najmenej 21 dni po aplikécii prvej davky ockovacej latky proti ochoreniu COVID-19 s jednodavkovou
schémou, avSak nie viac ako jeden rok po aplikacii poslednej davky, alebo

c) osoba najmenej 14 dni po aplikécii prvej davky ockovacej latky proti ochoreniu COVID-19, ak bola prva davka
ockovania proti ochoreniu COVID-19 podana v intervale do 180 dni od prekonania ochorenia COVID-19, av§ak
nie viac ako jeden rok po aplikacii poslednej davky.

Osobou, ktora prekonala ochorenie COVID-19 v obdobi pred nie viac ako 180 diiami sa rozumie osoba, ktora
vie uvedenu skuto¢nost preukazat na zaklade pozitivneho vysledku RT-PCR testu.

Ak tato vyhlaska stanovuje povinnost preukazat sa potvrdenim o okovani proti ochoreniu COVID-19, potvrdenim
o0 negativnom vysledku testu na ochorenie COVID-19 alebo potvrdenim o prekonani ochorenia COVID-19, je
uvedené potvrdenie mozné nahradit digitalnym COVID preukazom EU, ak je vydany; v opaénom pripade je
potrebné tieto skutoCnosti preukazovat dokladom, z ktorého je urcitelna identita preukazujucej sa osoby.

Vstup zamestnancov na pracoviska
a do inych priestorov zamestnavatela
Podla § 48 ods. 4 pism. ab) zakona €. 355/2007 Z.z. sa vSetkym zamestnavatelom nariaduje na pracovisku a v
inych priestoroch zamestnavatelfa podmienovat vstup na pracovisko a do inych priestorov zamestnavatela len

zamestnancovi v rezime OTP. Za ucelom dodrZania rezimu OTP je zamestnavatel povinny vykonavat pravidelné
kontroly tak, aby bola spinena podmienka vstupu len zamestnanca v rezime OTP.

Zakaz podla predchadzajuceho odseku sa nevztahuje na osobu, ktora na pracovisku alebo v inych priestoroch
zamestnavatela neprichddza do kontaktu s inou osobou.
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